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Frühling bringt Veränderung
Nichts ist so beständig wie der 
Wandel - das sagte bereits der grie-
chische Philosoph Heraklit von Eph-
esus vor 1500 Jahren. Besonders im 
Frühling kann man beobachten, wie 
sich die Natur verändert und wieder 
Neues hervorbringt.
Aber auch am Gemeindeamt stehen 
Änderungen bevor. Theresia Thauer-
böck geht aufgrund ihres Studiums 
in Bildungskarenz und Michael Killin-
ger möchte sich neu orientieren. Wir 
wünschen ihnen alles Gute für die 
Zukunft. Gleichzeitig freuen wir uns 
auf neue, motivierte Mitarbeiter, die 
unser Gemeinde-Team unterstützen. 

Alle Infos zu den Stellenausschrei-
bungen finden Sie in dieser Ausgabe 
der Rechberginfo.
Auch im Kindergarten kam es 
durch die Einrichtung einer neuen 
Betriebsführung zu einer großen 
Veränderung. Einen großen Dank an 
Fritz Jahn und Christina Haslhofer 
für ihren jahrelangen Einsatz.
Ebenfalls neu ist das Vorstandsteam 
der Landjugend. Den neu gewählten 
Vorstandsmitgliedern wünschen wir 
alles Gute für ihre Tätigkeit.
Veränderungen bringen auch immer 
Positives mit sich. Denn in jedem 
Wandel steckt auch eine Chance. 

Foto: Barbara Derntl
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... in dieser Ausgabe
 

Die kalte Winterzeit geht langsam zu Ende und alle 
freuen sich auf das Frühlingserwachen und wärmere 
Temperaturen für Aktivitäten in der freien Natur. 

Im Kindergarten wird in Zukunft eine Betriebsführung 
die Organisation abwickeln. Die Caritas OÖ wird künftig 
die Schnittstelle zwischen Kindergarten, Gemeinde 
und Pfarre sein. Ein großes Dankeschön meinerseits an 
Christina Haslhofer und Fritz Jahn für die langjährige 
Tätigkeit im Kindergarten.
 
Auch im Gemeindeteam gibt es personelle Veränderun-
gen: Theresia Thauerböck geht in Bildungskarenz, um 
ihr Studium im Bereich Sozial-, Public- und Non-Profit-
Management zu meistern. Aus dem Bauhof möchte sich 
Michael Killinger neu orientieren. Schon jetzt danke für 
euren tollen Einsatz. Die offenen Stellen sollen ehestmög-
lich nachbesetzt werden. Bewerbungen werden darum 
gerne am Gemeindeamt entgegengenommen.

Viel Zeit und Nervenkraft waren nötig, um das brisante 
Thema des Derivatgeschäftes einer Lösung zuzuführen. 
Mit tatkräftiger Unterstützung unseres Rechtsanwalts 
und eines Finanzexperten konnte schlussendlich der Ge-
meinderat das ausverhandelte Ergebnis diskutieren und 
in einfacher Mehrheit einem Vergleich zustimmen. Die 
beschlossene Lösung wird jedoch noch viele Jahre Auswir-
kungen auf die finanzielle Situation der finanzschwa-
chen Gemeinde Rechberg haben. Trotzdem blicke ich 
positiv in die Zukunft für die Weiterentwicklung unserer 
schönen Naturpark Gemeinde Rechberg. Gemeinsam 
werden wir auch diese Situation erfolgreich meistern.

Bürgermeister Martin Ebenhofer

Liebe Rechbergerinnen, 
liebe Rechberger!

Stellenausschreibungen
Die Gemeinde sucht neue 

MitarbeiterInnen!5-6

Neue Betriebsführung
Der Kindergarten hat mit der Caritas 

eine neue Betriebsführung vereinbart.

Veranstaltungen im Naturpark
Der Naturpark Mühlviertel bietet 

im Frühling ein buntes Programm.

9

16

Volksbegehren 2025
Anfang April findet der Eintragungs-

zeitraum für drei Volksbegehren statt.3
Foto: Thauerböck

Foto: Helmut Maier

Foto: Kindergarten
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K U N D M A C H U N G

Volksbegehren Eintragungszeitraum
Wahlrecht zum Nationalrat besitzt 
(österreichische Staatsbürgerschaft, 
Vollendung des 16. Lebensjahres, 
kein Ausschluss vom Wahlrecht) 
und zum Stichtag, 5. Februar 2025 in 
der Wählerevidenz einer Gemeinde 
eingetragen ist.

Sie können eine Eintragung von  
31. März bis 7. April auch online un-
ter www.bmi.gv.at/volksbegehren 
vornehmen.

Achtung! Personen, die bereits eine 
Unterstützungserklärung für eines 
der angegebenen Volksbegehren 
abgegeben haben, können für dieses 
keine Eintragung mehr vornehmen. 
Eine getätigte Unterstützungs-
erklärung gilt bereits als gültige 
Eintragung.

Für folgende Volksbegehren wur-
de vom Bundesministerium für 
Inneres dem Einleitungsantrag 
stattgegeben:

	� Autovolksbegehren: Kosten 
runter!

	� ORF-Haushaltsabgabe NEIN
	� Stoppt die Volksbegehren-

Bereicherung!

Zu folgenden Zeiten kann eine Ein-
tragung am Gemeindeamt erfolgen:

	� Montag, 31. März, 8-20 Uhr
	� Dienstag, 1. April, 8-16 Uhr
	� Mittwoch, 2. April, 8-16 Uhr
	� Donnerstag, 3. April, 8-16 Uhr
	� Freitag, 4. April, 8-16 Uhr
	� Montag, 7. April, 8-16 Uhr

Stimmberechtigt ist, wer am letzten 
Tag des Eintragungszeitraums das 

Übung des Bundesheeres

Das Militärkommando Ober-
österreich informiert über eine 
Übung der österreichischen 
Luftstreitkräfte. Im Rahmen 
dieser Übung kann die Min-
destflughöhe 20 Meter über 
Grund betragen. Diese Tiefflüge 
sind prinzipiell in unverbautem 
Gebiet bzw. unter Aussparung 
von dicht besiedelten und 
lärmsensiblen Gebieten sowie 
Flugplätzen vorgesehen.

Die Übungsdauer ist von  
10. März bis 11. April werktags 
von 9 bis 20 Uhr angesetzt.

Es ist die Verwendung von 
Knall-, Markier-, Leucht- und 
Signalmunition vorgesehen. Das 
Sammeln von Munition und 
Munitionsteilen ist gefährlich. 
Fundstücke bitte nicht berühren, 
sondern Meldung an die näch-
ste Polizeiinspektion erstatten!

Die übende Truppe wird bemüht 
sein, Lärm und Flurschäden 
zu vermeiden. Dennoch auf-
tretende Flurschäden werden 
finanziell abgegolten.

Foto: Thauerböck

Nicht vergessen: Bis 31. Mai 2025 
besteht noch die Möglichkeit sich 
eine Jahreskarte für den Badesee 
Rechberg zum Aktionspreis zu 
sichern. 

Einzel-Saisonkarten
Erwachsene: € 39,70 statt € 47,30
Kinder: € 24,70 statt € 30,00 
Ermäßigt*: € 31,30 statt € 34,80

Familienjahreskarten**
1. Erwachsener: 
€ 39,70 statt € 47,30
2. Erwachsener: 
€ 34,60 statt € 42,40
Kinder: € 9,80 statt € 12,20

* Ermäßigung gegen Vorlage eines 
Nachweises für Schüler, Studieren-
de, Lehrlinge, Präsenz- und Zivildie-
ner, Personen mit Beeinträchtigung 
+ Begleitperson, Pensionisten.

** Familienjahreskarte gilt für alle 
Kinder, die auf der Familienkarte 
des Landes OÖ eingetragen sind. 
Ab dem 3. Kind sind Kinder im 
Familientarif gratis - dh. es muss 
max. für zwei Kinder bezahlt 
werden.

Erhältlich sind die Karten bis Ende 
Mai am Gemeindeamt zu den 
Bürgerservicezeiten.

Badesee Jahreskarten-Aktion noch bis Ende Mai!

Sichern Sie sich Ihre ermäßigte Jahreskarte für 
sommerlichen Badespaß am Badesee Rechberg.

Foto: Thauerböck
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K U N D M A C H U N G  D E R  G E M E I N D E R A T S S I T Z U N G

Beschlüsse des Gemeinderates

Hundeabgabe für Wachhunde
Die Hundeabgabe für Wachhunde 
wurde gemäß Gemeindefinanzie-
rung NEU auf 30 Euro ab dem Jahr 
2026 festgelegt.

Landesdarlehen ABA BA 05/06
Für die Abwasserbeseitigungsanlage 
wurden Landesdarlehen in Form 
von Schuldscheinen in Höhe von 
50.000 Euro für den Bauabschnitt 05 
sowie in Höhe von 52.900 Euro und 
49.500 Euro für den Bauabschnitt 06 
beschlossen.

Dienstnehmervertreter
Der Beschluss über die Entsendung 
einer Vertretung der Dienstnehmer 
für den Personalbeirat wurde neu 
gefasst.

Sitzungsplan 2025
Der Sitzungsplan für die Sitzungen 

Am 20. Februar 2025 fand eine Sitzung des Gemeinderats der Gemeinde Rechberg statt.  
Folgende Beschlüsse wurden gefasst:

Nächste Sitzung des 
Gemeinderates:

27. März 2025
19.30 Uhr 
Sitzungssaal des 
Gemeindeamtes

Voranschlag 2025
Der Voranschlag für das Finanzjahr 
2025 wurde beschlossen. Gleich-
zeitig wurde eine Sperre der Inan-
spruchnahme der Voranschlagsbe-
träge von 15 % bis Anfang Oktober 
festgelegt.

Mittelfristiger Finanzplan, Prioritä-
tenreihung, Dienstpostenplan
Der mittelfristige Finanzplan für 
die Jahre 2025 bis 2029 sowie die 
Prioritätenreihung für anstehende 
Gemeindeprojekte als auch der 
Dienspostenplan wurden neu be-
schlossen.

Kassenkredit
Der Rahmen für den Kassenkredit 
wurde in Höhe von 1/3 der Einzah-
lungen der laufenden Geschäfts-
tätigkeiten festgelegt und an die 
Raiffeisenbank Perg vergeben.

des Gemeinderats 2025 wurde wie-
folgt festgelegt und beschlossen:

	� Donnerstag, 27.03.2025, 19:30 
Uhr

	� Donnerstag, 26.06.2025, 20 Uhr
	� Dienstag, 30.09.2025, 20 Uhr
	� Donnerstag, 11.12.2025, 19 Uhr

Die Sitzungen finden im Sitzungs-
saal des Gemeindeamtes statt. 
Gemäß § 53 OÖ Gemeindeordnung 
sind diese, nach Maßgabe des 
Platzes, öffentlich.
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Stellenausschreibung der Gemeinde
Gemäß § 9 Oö. Gemeinde-Dienstrechts— und Gehaltsgesetz 2002, LGBI. Nr. 52/2002 idgF. wird von der Ge-
meinde Rechberg folgender Dienstposten als Karenzvertretung zur Besetzung ausgeschrieben:

Sachbearbeiter:in im Verwaltungsdienst

A U S  D E M  G E M E I N D E A M T

Funktionslaufbahn: GD 20.3, Vertragsbedienstete:r
Beschäftigungsausmaß: 15 Wochenstunden befri-
stet bis 1. März 2026, anschließend Übernahme in ein 
unbefristetes Dienstverhältnis und Aufstockung auf 
20 Wochenstunden möglich.
Dienstbeginn: Ehestmöglich
Entlohnung: 2.607,50 brutto (bei 40 Wochenstunden) 
Das tatsächliche Gehalt wird nach Vorlage von anre-
chenbaren Vordienstzeiten ermittelt.

Zu den Hauptaufgaben gehören:
	� Bürotätigkeiten Bürgerservice und 

Allgemeine Verwaltung
	� Buchhaltung Verein Zukunft Rechberg
	� Tourismusangelegenheiten
	� Schriftführung im Gemeinderat, in Arbeitskrei-

sen und Ausschüssen (Abendtermine)
	� Organisation und Abwicklung des laufenden 

Betriebs am Großdöllnerhof
	� Mithilfe in der Steuern- und Abgabenbuchhal-

tung, bei Wahlangelegenheiten, Öffentlichkeits-
arbeit, Meldewesen und Postpartner-Stelle

Allgemeine Voraussetzungen:
	� abgeschlossene Lehre als Bürokaufmann/-frau 

oder eines verwandten Lehrberufs oder Ab-
schluss einer berufsbildenden kaufmännischen 
mittleren oder höheren Schule

	� persönliche, gesundheitliche, fachliche Eignung
	� österreichische Staatsbürgerschaft, volle Hand-

lungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben
	� geleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst bei männ-

lichen Bewerbern
	� ausgezeichnete Rechtschreibkenntnisse sowie 

gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähig-
keit

Erwünschte Voraussetzungen:
	� Praxis in einer öffentlichen (Gemeinde-)Verwal-

tung
	� Gepflegtes, sicheres und seriöses Auftreten
	� Bereitschaft zur flexiblen Verwendung in allen 

Bereichen der Gemeindeverwaltung
	� Bereitschaft zu zeitlichen Mehrleistungen
	� Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und 

persönlichen Bereich
	� Verlässlichkeit und selbstständiges Arbeiten
	� sehr gute EDV-Kenntnisse (Adobe InDesign und 

Photoshop sowie GEM2GO Web wünschenswert)
	� Führerschein B

Wir bieten Ihnen:
	� einen krisensicheren Arbeitsplatz
	� ansprechende Arbeitszeiten mit Gleitzeit-

regelung
	� attraktives Versicherungsangebot über die Kran-

kenfürsorge für Gemeindebedienstete (KFG) 
	� Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	� ein angenehmes und familiäres Betriebsklima
	� eine wertschätzende Führungs- und Teamkultur

Auswahlverfahren:
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maßgeb-
lichen Bestimmungen des OÖ. GDG 2002 unter 
Beachtung der darin normierten Objektivierungskri-
terien. 

Die Gemeinde Rechberg behält sich das Recht vor, 
Vorstellungsgespräche zu führen und allfällige Eig-
nungstests zu machen. Allfällige Kosten (Fahrtspesen 
usw.) werden nicht ersetzt.

Hinweis: Gemäß § 74 Oö. GDG 2002 besteht die Ver-
pflichtung zur Ablegung einer Dienstausbildung nach 
Maßgabe der Oö. Gemeinde-Dienstausbildungsverord-
nung innerhalb einer entsprechenden Frist, sofern diese 
nicht bereits abgelegt wurde.

Bewerbungen:
Die Bewerbung ist bis 14. März 2025 in digitaler Form 
an gemeindeamt@rechberg.ooe.gv.at zu übermitteln.

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:
	� Motivationsschreiben
	� Lebenslauf mit aktuellem Foto
	� Staatsbürgerschaftsnachweis
	� Ausbildungsnachweise
	� abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männ-

lichen Bewerbern)

Für Rückfragen steht Ihnen Amtsleiterin  
Christine Koll unter der Telefonnummer 

07264/46 55 DW 12 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf IHRE Bewerbung!
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Stellenausschreibung der Gemeinde
Gemäß § 9 Oö. Gemeinde-Dienstrechts— und Gehaltsgesetz 2002, LGBI. Nr. 52/2002 idgF. wird von der Ge-
meinde Rechberg folgender Dienstposten zur Besetzung ausgeschrieben:

Bauhofmitarbeiter:in

A U S  D E M  G E M E I N D E A M T

Funktionslaufbahn: GD 19.1, Vertragsbedienstete:r
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden
Dienstbeginn: 1. April 2025
Entlohnung: 2.698,20 brutto. Das tatsächliche Gehalt 
wird nach Vorlage von anrechenbaren Vordienst-
zeiten ermittelt. Zuzüglich Bereitschaftszulage.

Zu den Hauptaufgaben gehören:
	� Instandhaltungsarbeiten bei sämtlichen öffentli-

chen Gebäuden und Anlagen
	� Mäharbeiten samt Grünraum- und Ortsbildpflege
	� Durchführung von Winterdienstarbeiten samt 

Straßen- und Wegeerhaltungsarbeiten
	� Instandhaltung touristischer Einrichtungen (Aus-

sichtswarte, Wanderwege, Radwege, etc.)
	� Organisation und Abwicklung Campingplatz und 

Badesee (Wochenenddienste)
	� Wartung von Kommunalgeräten
	� Vertretung und Mithilfe bei der Wasserversor-

gungsanlage, Kanalentsorgungsanlage und 
Heizanlage

	� Mithilfe bei der Umsetzung von Projekten
	� Unterstützung der Vereine bei größeren Veran-

staltungen
	� Urlaubsvertretungen

Allgemeine Voraussetzungen:
	� abgeschlossene Ausbildung in einem handwerk-

lichen Beruf (Facharbeiter)
	� persönliche, gesundheitliche, fachliche Eignung
	� österreichische Staatsbürgerschaft, volle Hand-

lungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben
	� ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache 

in Wort und Schrift
	� geleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst bei männ-

lichen Bewerbern
	� Führerschein B und C (sollte der Führerschein C 

nicht abgelegt sein, kann dieser ehestmöglich 
nachgeholt werden), Praxis von Vorteil

Erwünschte Voraussetzungen:
	� Bereitschaft zu zeitlichen Mehrleistungen (Bereit-

schaftsdienst, Sonn- und Feiertags- bzw. Nacht-
dienst im Winterdienst)

	� Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung
	� Teamfähigkeit bzw. Bereitschaft zur Mithilfe bei 

allen Aufgaben des Bauhofes
	� Flexibilität, Kreativität, Geschick im Umgang mit 

den Bürgern
	� Verlässlichkeit und selbständiges Arbeiten

Wir bieten Ihnen:
	� einen krisensicheren Arbeitsplatz
	� ansprechende Arbeitszeiten mit Gleitzeit-

regelung
	� attraktives Versicherungsangebot über die Kran-

kenfürsorge für Gemeindebedienstete (KFG) 
	� Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
	� ein angenehmes und familiäres Betriebsklima
	� eine wertschätzende Führungs- und Teamkultur

Auswahlverfahren:
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maßgeb-
lichen Bestimmungen des OÖ. GDG 2002 unter 
Beachtung der darin normierten Objektivierungskri-
terien. 

Die Gemeinde Rechberg behält sich das Recht vor, 
Vorstellungsgespräche zu führen und allfällige Eig-
nungstests zu machen. Allfällige Kosten (Fahrtspesen 
usw.) werden nicht ersetzt.

Bewerbungen:
Die Bewerbung ist bis 14. März 2025 in digitaler Form 
an gemeindeamt@rechberg.ooe.gv.at zu übermitteln.

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:
	� Motivationsschreiben
	� Lebenslauf mit aktuellem Foto
	� Staatsbürgerschaftsnachweis
	� Ausbildungsnachweise
	� abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männ-

lichen Bewerbern)

Für Rückfragen steht Ihnen Amtsleiterin  
Christine Koll unter der Telefonnummer 

07264/46 55 DW 12 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf IHRE Bewerbung!

Foto: Archiv der Gemeinde
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!
News aus dem Gemeindeamt

Abbuchungsauftrag anlegen. 
Um keine Zahltermine mehr zu 
verpassen, empfehlen wir Ihnen 
die Einrichtung eines SEPA-
Lastschriftmandats. Alle Infos 
dazu finden Sie unter  
www.rechberg.at/abbuchungs-
auftrag

Zahlungsreferenz bei Online-
Banking. Bitte geben Sie bei 
Überweisungen an die Gemein-
de unbedingt die vollständige 
Zahlungsreferenz an. Dies ist 
wichtig für die korrekte Zuord-
nung und verhindert unnötige 
Zahlungserinnerungen.

Reisepassausstellung. Sollten 
Sie planen, im Sommer ins 
Ausland zu reisen, empfehlen 
wir Ihnen frühzeitig zu prü-
fen, ob Sie einen neuen Pass 
benötigen. Für Personen mit 
Hauptwohnsitz in Rechberg 
kann die Reisepassausstellung 
am Gemeindeamt durchgeführt 
werden. Bitte unbedingt vorab 
um Terminvereinbarung mit 
Kathrin Buchberger unter  
+43 7264 4655 10.

Müllsammlung von Leicht- 
und Metallverpackungen. 
Der Bezirksabfallverband Perg 
informiert, dass große und sper-
rige Verpackungen wie Folien, 
Styropor, Kübel und Kanister 
weiterhin in das Altstoffsam-
melzentrum (ASZ) abgegeben 
werden sollen. Darüber hinaus 
besteht die Möglichkeit, Ge-
tränkeverbundkartons sowie 
Metallverpackungen getrennt 
gesammelt im ASZ abzugeben. 
Sonstige Kunststoffverpa-
ckungen (Sortierfraktion), wie 
Chips- und Zuckerlsackerl, 
Blumentöpfe aus PS, Joghurt-, 
Topfen- und Margarinebecher, 
Vliese, Obstnetze oder Kaffee-
beutel, können nach derzeitigem 
Stand von privaten Haushalten 
bis Ende Juni 2025 kostenlos im 
ASZ abgegeben werden. Infos 
dazu unter umweltprofis.at/perg.
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P F A R R C A R I T A S  N A T U R P A R K  K I N D E R G A R T E N

Betriebsführung für den Kindergarten

Salatpflanzen, Blumen, Sträucher, 
usw.) zur Verfügung stellt. Die Pflan-
zen können am Freitag, 25. April von 
6:45 - 14:00 Uhr im Kindergarten 
abgegeben werden. Ab der Karwoche 
kann man sich Pflanzenstecker zum 

Die Caritas OÖ wurde im vergange-
nen Herbst von der Pfarre Rechberg 
beauftragt, mit 1. Jänner 2025 die 
Betriebsführung für den Kindergar-
ten zu übernehmen. Statt unserem 
Mandatnehmer Friedrich Jahn und 
unserer Buchhalterin Christina 
Haslhofer verwaltet nun Verena 
Harrer den Pfarrcaritas Naturpark 
Kindergarten Rechberg. Sie ist das 
Bindeglied zwischen Kindergarten, 
Gemeinde und der Pfarre. In Abspra-
che mit der Kindergartenleitung 
(Veronika Schachenhofer) führt sie 

den Betrieb 
in allen 
personellen, 
struktu-
rellen und 
finanziellen 
Belangen. 
Wir freuen 
uns auf eine 
tolle Zusam-
menarbeit!

In diesem Sinne möchten wir uns bei 
Friedrich Jahn und Christina Hasl-
hofer für die vielen Jahre bedanken, 
in denen sie ein wesentlicher Be-
standteil des Kindergartens waren. 
Danke für euren tatkräftigen Einsatz 
und die gute Zusammenarbeit! Wir 
wünschen euch von Herzen alles 
Gute und Gottes Segen und würden 
uns freuen, euch immer wieder mal 
bei Kindergartenveranstaltungen 
begrüßen zu dürfen! 

Pflanzerlmarkt 26. und 27. April
Wir laden die gesamte Gemeindebe-
völkerung herzlich zu unserem  
4. Pflanzerlmarkt ein. Diesmal 
wird er auf eine etwas andere Art 
und Weise stattfinden. Der Pflan-
zerlmarkt hat für euch ganztags 
geöffnet, ihr könnt jederzeit vor-
beispazieren, stöbern und dann eine 
freiwillige Spende für die gekauften 
Pflanzen in die Kassa werfen. Also 
ein Pflanzerlmarkt to go! Bitte unter-
stützt uns bei dieser Veranstaltung, 
indem ihr uns Pflanzen aller Art (Sa-
men, Gemüse- und Gewürzpflanzen, 

Bei der Weihnachtsfeier wurden Friedrich Jahn und Christina Haslhofer verabschiedet.

Fotos: Kindergarten

Beschriften der Pflanzen vorm Kin-
dergarten abholen. Danke für eure 
Mithilfe! Wir freuen uns über ein 
vielfältiges Angebot an Rechberger 
Pflanzen und euren zahlreichen 
Besuch! Verena Harrer, BA

Betriebsführung
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Caritas Oberösterreich

jobs.caritas-ooe.at

Assistenzpädagog*in Integration Rechberg

Beruf & Quali�kation: Kinder, Jugendliche und Familien / Elementarpädagogik & Horte 

Anstellungsart: Teilzeit 12-15 Std./Woche, 5 Tage, befristet auf die Dauer der Integration 

Arbeitsort: Rechberg 1, 4324 Rechberg 

Gehalt: Ab € 3.321,60 brutto bei Vollbeschäftigung. 

Beginn: Ab sofort

Die Pfarrcaritas Rechberg sucht eine*n Assistenzpädagog*in Integration für den 3-gruppigen Pfarrcaritaskindergarten Rechberg.

Ihre Aufgabe ist die spezielle Begleitung Unterstützung in der Bewältigung der Alltagsroutine, beim Ein�nden in Spielprozesse und die
Zusammenarbeit in der Gesamtgruppe entsprechend des Handbuches für Integration (Bildungsdirektion OÖ) in Absprache mit der
gruppenführenden pädagogischen Fachkraft und der Fachberatung für Integration.

Anforderungen:

Abgeschlossene Ausbildung Elementarpädagogik  
Flexibilität und O�enheit,
Team- und Kommunikationsfähigkeit
Bereitschaft zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer Konzepte sowie zur Weiterbildung und Mitarbeit im
pfarrlichen Leben
Fähigkeit sich auf besondere Bedürfnisse von Kindern mit Entwicklungsverzögerung einzulassen

Wir bieten:

Ein attraktives Dienstrecht (10 zusätzliche Urlaubstage für Mitarbeiter im Kinderdienst, 24.12. dienstfrei, Fahrkostenzuschuss,
uvm.)
Anrechnung aller facheinschlägigen Vordienstzeiten
Zugang zu einem breiten Unterstützungsangebot der Caritas
Umfassendes Fortbildungsangebot inklusive Coaching-Möglichkeit und Begleitung in der Berufseingangsphase für Fachkräfte
Beratung in herausfordernden Situationen durch die Fachstelle
Fokus auf hohe pädagogische Qualität
Regelmäßige fachliche Inputs (Qualitätsbausteine zu pädagogischen Themen, Interne Austauschmöglichkeiten, Fachjournal
„Unsere Kinder“, etc.)

Sollte sich keine Bewerber*in mit entsprechender Ausbildung �nden, nehmen wir auch gerne Bewerbungen von
Integrationskräften engegen.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, ...) bis 14.03.2025

Verena Harrer
Betreibsführung
Kirchenplatz 3
4230 Pregarten
0676/8776-8144 verena.harrer@caritas-ooe.at

Fotos: Katharina Steininger

P F A R R C A R I T A S  N A T U R P A R K  K I N D E R G A R T E N  -  S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G
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Die 8 Mädchen und 14 Buben der 
1. Klasse haben seit Schulanfang 
viel Neues gelernt. Es wird fleißig 
gelesen, gerechnet, geschrieben, 
gemalt und gespielt. Auch neue 
Freundschaften wurden schon ge-
schlossen. Kürzlich haben die Kinder 
ihre wohlverdienten Semesterferien 
genossen und nun geht es gemein-
sam mit neuem Schwung weiter in 
das 2. Semester.

Religionsunterricht – Unterstüt-
zung für „Missio Österreich“
Die Kinder der 3. und 4. Klasse der 
Volksschule Rechberg beschäftigten 
sich Ende des Jahres 2024 mit Ma-
dagaskar, dem heurigen Projektland 
von Young Missio Österreich.

N A T U R P A R K - V O L K S S C H U L E  R E C H B E R G

Abwechslungsreicher Schulalltag
- gemeinsam geht alles besser!

Im Rahmen des Religionsunterrichts 
lernten die Schülerinnen und Schü-
ler das Land, ihre Kultur und die 
Menschen kennen. Im Advent und 
den Weihnachtsferien hatten die 
Schulkinder die Möglichkeit mit dem 
Young Missio Pass und der Young 
Missio Box freiwillig für Kinder in 
Madagaskar zu beten, mit ihnen zu 
teilen und von ihnen zu lernen.
Nach dieser Zeit wurden die Beiträge 
der Kinder fotografiert und nach 
Madagaskar gesendet. Der Spen-
denbeitrag von 382,30 € wurde an 
die Projektpartner in Madagaskar 
überwiesen.
Durch dieses Projekt bekamen die 
Kinder spannende und wertvolle 
Eindrücke von Weltkirche.
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Die Mädchen und Buben der 1. Klasse mit ihrer Lehrerin Margit Obermüller.

Die Kinder der 3. Klasse freuten sich über ihre Urkunden für die Teilnahme an der Young Missio-Aktion.

Kindern der 4. Klasse schmeckt ihre selbstge-
kochte Kürbissuppe sehr.

Zweitklässler präsentieren ihre leckeren 
Bratäpfel, bevor sie verspeist werden.

Entspanntes Jausnen im Schulgarten.

Viel Spaß beim Eislaufen in der Eishalle 
Tragwein.

Begeistertes Musizieren in der 3. Klasse.
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F R E I W I L L I G E  F E U E R W E H R

Neues aus der Freiwilligen Feuerwehr

setzte sich die FF Rechberg knapp 
durch und das wohlverdiente Bratl 
konnte anschließend im Gasthaus 
Haunschmid genossen werden.
 
Ein weiteres Highlight war der  
„Rockasitz“, der wieder gemeinsam 
mit der Sportunion organisiert 
wurde. Unter dem Motto „1920er & 
1930er – GREAT GATSBY“ wurde bei 
Jazz und Charleston bis in die frühen 
Morgenstunden getanzt. Federboas 
und Hosenträger wirbelten über die 
Tanzfläche, während Gin Fizz und er-
frischende Getränke für die passende 
Stimmung sorgten.

Ausblick: Am 5. April 2025 findet die 
jährliche Alteisensammlung statt. 
Gesammelt werden alle Arten von 
Altmetallen. Höherwertige Metalle 
wie Kupfer, Aluminium und Edelstahl 
werden gesondert erfasst. Auch Elek-
trogeräte, alte Autobatterien sowie 
komplette Autos sind willkommen. 
Alle Haushalte werden angefahren. 
Größere Mengen bitte vorab bei HBI 
Josef Riegler (0660 4604472), OBI d.F. 
Andreas Ebenhofer (0680 2069721) 
oder per E-Mail schrift@ff-rechberg.at 
bekannt geben.

Am 19. Jänner 2025 fand die Vollver-
sammlung der Freiwilligen Feuer-
wehr Rechberg statt. Kommandant 
HBI Josef Riegler konnte dabei zahl-
reiche Ehrengäste begrüßen, darunter 
Abschnittsfeuerwehrkommandant 
BR Roland Paireder, Bürgermeister 
Martin Ebenhofer, Vizebürgermeister 
Martin Raab sowie Ehrendienstgrad-
träger aus dem Bezirk, Abschnitt 
und der Feuerwehr. In den Berichten 
wurde auf das außergewöhnliche 
Jahr 2024 zurückgeblickt. Besonders 
im Fokus standen der Ankauf der 
beiden Fahrzeuge GLF und MTF sowie 
der Großeinsatz beim Großbrand in 
St. Thomas. Wie jedes Jahr wurde die 
Vollversammlung auch genutzt, um 
Danke zu sagen – für die geleistete Ar-
beit, den Zuspruch und die finanzielle 
Unterstützung durch die Gemeinde-
bürger, das Land Oberösterreich und 
die Gemeinde Rechberg.

Ein erfreulicher Auftakt ins Jahr 
2025 war auch das Wiederaufleben 
einer alten Tradition: Nach mehreren 
Jahren ohne Eis konnte endlich 
wieder das „Bratl-Schießen“ zwischen 
der Musikkapelle und der Feuerwehr 
stattfinden. In spannenden Duellen 

Die Feuerwehr konnte sich über einen Sieg beim 
diesjährigen Bratl-Schießen freuen.

Anfang des Jahres fand die Vollversammlung statt.

Viele Besucher kamen zum Rockasitz unter dem 
Motto „1920er & 1930er - GREAT GATSBY“.

DEINE IDEE
FÜR DIE REGION

JETZT PROJEKT
EINREICHEN &

19 x 5.000,-
GEWINNEN!

raiffeisenbank-perg.at/projekteinreichung

Gestalte mit deinem Projekt mit.

Fotos: FF-Rechberg
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Liebe Rechbergerinnen und 
Rechberger!

Ein herzliches Dankeschön an 
alle Unterstützer*innen des 
vergangenen Jahres!

Neuigkeiten aus dem Natur-
park-Kinderdorf
Im Februar 2025 wurde unsere 
familienpädagogische Wohn-
gruppe Sternenhimmel wieder 
eröffnet. Somit haben wir 
derzeit vier Wohngruppen in 
unserem Kinderdorf. Wir geben 
den Kindern und Jugendlichen 
ein neues, stabiles Zuhause und 
sie werden auf ihren Weg ins 
Erwachsenenleben liebevoll und 
kompetent begleitet. 

Wir suchen Dich!
Wir benötigen durch Karenzen 
und Angebotsveränderungen 
und -erweiterungen immer 
wieder neue Mitarbeiter*innen 
wie Sozialpädagog*innen, 
Familienpädagog*innen, etc... 
Auch über Praktikant*innen 
freuen wir uns sehr!
Bewerbungen bitte an  
rechberg@sos-kinderdorf.at

Sommerfest 2025
Unser Sommerfest findet heuer 
am Freitag, den 27. Juni ab 
15:00 Uhr statt. Für das leibliche 
Wohl ist gesorgt und es gibt ein 
lustiges Spieleprogramm. Wir 
freuen uns auf Euer Kommen!

Herzliche Grüße aus dem SOS-
Kinderdorf Rechberg

Claudia Penz und
Reinhold Kapusta, MAS

L A N D J U G E N D

Die Landjugend startet ins Jahr 2025

Am 8. Februar veranstaltete der 
Bauernbund den Bezirksbauernball in 
Naarn. Auch eine Gruppe der Rechber-
ger Landjugend war vertreten.
Alle 14-Jährigen wurden am 15. Fe-
bruar zu einem gemeinsamen Kegela-
bend eingeladen, um unseren Verein 
kennenzulernen. Jeder, der Interesse 
hat, ist herzlich eingeladen, Mitglied 
der Landjugend Rechberg zu werden. 
Wir freuen uns auf euch! 

Nächste Aktivitäten
Die Vorbereitungen für den Maibaum 
beginnen. Auch heuer bitten wir 
wieder den Seniorenbund Rechberg, 
uns beim Blumen und Kränze binden 
zu helfen.

Eine lange Tradition der Landjugend 
Rechberg ist der Liebstattsonntag. Am 
30. März werden wir wieder selbstge-
machte Lebkuchenherzen verkaufen. 
Wir freuen uns schon jetzt auf euren 
Besuch beim Verkaufsstand und bit-
ten um eure Unterstützung.

Am 4. Jänner fuhren wir gemeinsam 
mit anderen Ortsgruppen aus dem 
Bezirk zur „Langen Nacht der Land-
jugend“ nach Ried im Innkreis. In 
feschen Dirndln und Lederhosen fei-
erten wir eine rauschende Ballnacht.

Am 24. Jänner fand im Gasthof 
Haunschmid unsere Jahreshaupt-
versammlung statt. Wir konnten 23 
Mitglieder und einige Ehrengäste 
aus dem Bezirksvorstand, der Orts-
bauernschaft und dem Bauernbund 
begrüßen. Bei dieser Veranstaltung 
wurde unser neuer Vorstand gewählt. 
Top motiviert wird das neue Leitungs-
team (Anja Leonhartsberger, Matthias 
Schmiedberger, Katrin Gaisberger und 
Fabian Gaisberger) gemeinsam mit 
dem neuen Vorstand ihre Arbeit auf-
nehmen. Die langjährige Leiterin Si-
mone Nenning legte ihr Amt zurück. 
Wir danken ihr herzlich für ihren 
Einsatz und ihre geleistete Arbeit. Wir 
danken auch allen weiteren ausge-
schiedenen Vorstandsmitgliedern.

Die Nachbargemeinde Windhaag lud am 22. Februar zum großen Faschingsumzug ein. Als verkleidete “Omas 
und Opas“ starteten 16 Mitglieder der LJ zum „Seniorenausflug“ nach Windhaag. Zwischen den großen Fa-
schingswägen hatten wir als Bodengruppe jede Menge Spaß und konnten viele Zuschauer begeistern.

Bei der Jahreshauptversammlung wurde der Vorstand der Landjugend neu gewählt.

Fotos: Landjugend Rechberg

Foto: SOS Kinderdorf Rechberg
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S P O R T U N I O N

Spannender Start ins neue Jahr 2025

Konkurrenten durch und krönten 
sich zu den neuen Ortsmeistern. Die 
Veranstaltung war ein voller Erfolg 
und bot den Teilnehmern sowie den 
Zuschauern einen unvergesslichen 
Tag voller sportlicher Höhepunkte. 
Herzlichen Glückwunsch an das Sie-
gerteam und alle Teilnehmer für ihre 
hervorragenden Leistungen!

Spannendes Darts-Turnier der SPG 
Pierbach/Rechberg 
In einem packenden und hochklas-
sigen Finale konnte Mario Kastner 
mit seiner beeindruckenden Genau-
igkeit den Sieg gegen Vorjahressieger 
Gerhard Zeller erringen. Herzlichen 
Glückwunsch, Mario! Den Gesamt-
sieg im Highscore-Bewerb und auch 
den dritten Platz im Turnier konnte 
sich Gerhard Zeller sichern. Glück-
wunsch, Gerhard! 

Viel Begeisterung und Spaß hatten die Teilnehmer der diesjährigen Tischtennis-Ortsmeisterschaft am 11. Jänner 2025. Gratulation an die Gewinner!

Ortsmeisterschaft im Tischtennis 
Team um Wolfgang Waser triumphiert
Am Samstag, den 11. Jänner 2025 
lud die Sektion Tischtennis zur 
diesjährigen Ortsmeisterschaft ein. 
Bereits um 10:00 Uhr startete das 
Turnier, bei dem 18 Mannschaften 
in drei Gruppen um den Einzug ins 
Viertelfinale kämpften. Die Zuschau-
er erlebten packende Spiele und 
spannende Duelle, bei denen sich die 
Teams nichts schenkten. Nach inten-
siven Vorrunden und hart umkämpf-
ten Viertel- und Halbfinalspielen 
standen schließlich die Finalisten 
fest. Im Finale konnte sich das Team 
von Wolfgang Waser, bestehend 
aus Leopold Weichselbaumer und 
Florian Tüchler, den begehrten Orts-
meistertitel sichern. Mit einer beein-
druckenden Leistung und großem 
Teamgeist setzten sie sich gegen ihre 

Ein großes Dankeschön an alle 
Sponsoren der Sachpreise, die dieses 
Event unterstützt haben. Vielen 
Dank an alle Teilnehmer und Zu-
schauer für einen unvergesslichen 
Tag voller Spannung und sportlicher 
Höchstleistungen!

Rechberger Stock-Herren feiern 
historischen Sieg beim Wintercup
Am Samstag, den 1. Februar 2025, 
schrieben die Stock-Herren aus Rech-
berg Geschichte. Beim Wintercup 
in Au gelang es ihnen erstmals, den 
begehrten Titel zu gewinnen. Nach 
fünf spannenden Gruppenspielen 
qualifizierte sich Rechberg für das 
obere Play-Off und zeigte im Finale 
eine herausragende Leistung. Der 
Finaltag war geprägt von Spannung 
und Nervenkitzel. Vier Mannschaf-
ten lagen punktgleich an der Spitze, 
doch Rechberg konnte sich dank der 
meisten Spielpunkte durchsetzen. 
Dies markiert eine neue Bestleistung 
seit der Vereinsgründung und ist 
ein Meilenstein in der Geschichte 
des Rechberger Stock-Sports. Die 
Freude und der Stolz über diesen his-
torischen Sieg war bei den Spielern 
groß. Mit diesem Erfolg haben die 
Rechberger Stock-Herren bewiesen, 
dass sie zu den besten Teams gehö-
ren und auch in Zukunft für span-
nende Wettkämpfe sorgen werden.
Herzlichen Glückwunsch an die 
Rechberger Stock-Herren zu diesem 
wohlverdienten Sieg! 

Mario Kastner konnte sich den Sieg beim Darts-
Turnier sichern und sich über seinen Preis freuen. 
Herzliche Gratulation!

Fotos: Sportunion Rechberg

Foto: Klaus Weber

Die Rechberger Stock-Herren konnten sich beim 
diesjährigen Wintercup den Sieg erkämpfen und 
erreichten somit einen neuen Meilenstein.
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S E N I O R E N B U N D

Neues aus dem Seniorenbund

Schätzspiel musste erraten werden, 
wie viele Kaffeebohnen sich in einem 
Glas befanden. Den Gewinnern wur-
den schöne Preise überreicht. 
Für 2025 haben wir uns bemüht 
wieder ein interessantes Programm 
zusammenzustellen. Es wird schöne 
Wanderungen, E-Bike Fahrten und 
viele sportliche Aktivitäten geben. 
Weiters haben wir Tagesfahrten 
zum Green Belt Center in Windhaag/
Fr., zum Stift Seitenstetten und zum 
Adventsingen nach Steyr geplant. 
Unsere 5-Tagesreise wird heuer nach 
Osttirol gehen. 

Beim Seniorenball am 20. Februar wurde zu den Klängen der „Valentiner Tanzlmusi“ fleißig getanzt.

Das Seniorenbundjahr begann mit 
unserem traditionellen Frühstück 
und dem Vortrag „Sicher im Stra-
ßenverkehr“ mit Dipl.Ing. Adolf 
Nefischer. 
Am 20. Februar luden wir zum 
Seniorenball ins Gasthaus Raab ein. 
Nach der Begrüßung durch Obfrau 
Marianne Mayrhofer erfolgte die 
Eröffnung des Balles durch die 
Rechberger Tanzgruppe unter der 
Leitung von Elisabeth Holzinger. 
Die Volkstanzgruppe Münzbach/
St. Thomas zeigte ebenfalls einige 
Tänze. Für gute Stimmung sorgte die 
„Valentiner Tanzlmusi“. Bei unserem 

Auch ÖR Karl Weichselbaumer ist der Einladung 
zum Seniorenball gerne gefolgt.

Beim Vortrag „Sicher im Straßenverkehr“ wurde 
mit Interesse Wissen wieder aufgefrischt.

Todesgefahr im Frühling

Der Frühling bringt für Feld-
hasen sowohl Freude als auch 
Gefahren. Ab Januar beginnt die 
Paarungszeit, die mit wilden Ver-
folgungsjagden und Kämpfen be-
gleitet wird - die auch oft Straßen 
kreuzen. Der erste Nachwuchs ist 
bereits Ende Februar zu erwarten. 
Doch der Überlebenskampf der 
Junghasen wird durch Wetterein-
flüsse und Fressfeinde erschwert. 
Besonders problematisch wird 
es für die Tiere, wenn Menschen 
durch gut gemeinte, aber schäd-
liche Hilfe eingreifen. 
 

Willi Schnebel von der Oö. Tier-
rettung berichtet von häufigen 
Einsätzen im Frühling, bei denen 
besorgte Menschen Junghasen 
finden und fälschlicherweise 
glauben, sie retten zu müssen. 
Viele sind sich nicht bewusst, dass 
die Hasenmütter ihre Jungen nur 
einmal täglich säugen, meist in 
der Nacht. Das bedeutet, dass 
es normal ist, wenn Junghasen 
tagsüber alleine sind. 
 
Landesjägermeister Herbert Sieg-
hartsleitner und Wildbiologe Chri-
stopher Böck rufen daher dazu 
auf, keine jungen Feldhasen zu be-
rühren und diese gegebenenfalls 
wieder an ihren Fundort zurück-
zubringen. Besonders im Frühling 
sollten Waldbesucher Rücksicht 
auf das Jungwild nehmen und 
sich leise und respektvoll in der 
Natur bewegen. Hunde sollten an 
der Leine gehalten werden, und 
Spaziergänger sollten keine Ab-
fälle hinterlassen oder Jungtiere 
stören. Eine erhöhte Sensibilität 
der Menschen kann entscheidend 
für das Überleben der Wildtiere in 
dieser sensiblen Zeit sein.
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Foto: Fritz Jahn

Foto: Fritz JahnFoto: Cilli Mayrhofer
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Termine
Konzertwertung. Am Samstag, 
22. März 2025 wird der Donau-
saal Mauthausen zur musikali-
schen Bühne für die Konzertwer-
tung des Blasmusikverbandes 
Bezirk Perg. Bei der Wertung 
präsentiert der MV Rechberg ein 
Pflichtstück, ein Selbstwahlstück 
und erstmals einen Stundenchor. 
Der Stundenchor ist ein Konzert-
Opener, der vor allem durch 
seine Vielfältigkeit und Her-
ausforderung besticht. Florian 
Möseneder, der kürzlich seine 
Sponsion an der Bruckneruni-
versität feierte, hat das Werk ex-
klusiv für den Blasmusikverband 
Bezirk Perg komponiert. Das 
Besondere daran: Das Stück wird 
allen teilnehmenden Kapellen 
unabhängig von ihrer Wertungs-
stufe gleichzeitig und durch 
den Komponisten selbst erst 2 
Wochen vor der Konzertwertung 
zur Verfügung gestellt. Wir sind 
gespannt und freuen uns über 
zahlreiche Unterstützung!

Frühlingskonzert. Am Samstag, 
26. April 2025 findet im Veran-
staltungszentrum Die Turnhalle 
in Perg unser Frühlingskonzert 
statt. Wir laden euch sehr herz-
lich ein, bei uns zu Gast zu sein 
und gemeinsam einen besonde-
ren Konzertabend zu erleben!

M U S I K V E R E I N

Solisten vor den Vorhang!

Goldenes Leistungsabzeichen für Tobias und Valentina Haslhofer
Am 27. November 2024 fand im Kulturzentrum Bräuhaus Eferding die 
feierliche Übergabe der goldenen Leistungsabzeichen durch Mag. Thomas 
Stelzer statt. Tobias Haslhofer (Euphonium) und Valentina Haslhofer (Horn) 
wurden jeweils mit dem „Goldenen“ ausgezeichnet. Herzliche Gratulation!

Der Klangkörper mit nahezu 100 
jungen MusikerInnen aus dem 
ganzen Bezirk unter der musika-
lischen Leitung von Stefan Huber 
beeindruckte das Publikum im 
ausverkauften Donausaal auf sehr 
hohem musikalischem Niveau. 

Unter diesem Motto stand das Konzert des Bezirksjugendorchesters Perg 
am 15. Februar 2025 im Donausaal Mauthausen.

Solistische Darbietungen verschie-
dener Register und Musiktalente 
sowie das kurzweilige Konzertpro-
gramm von Musical-Medley bis Pol-
ka begeisterten Klein und Groß. Aus 
Rechberg waren 24 MusikerInnen 
mit dabei!

Fo
to

: L
an

d 
O

Ö
, P

et
er

 M
ay

r
Fo

to
: L

an
d 

O
Ö

, P
et

er
 M

ay
r

Foto: MV Rechberg
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22.03.2025 Konzertwertung Mauthausen Musikverein

23.03.2025 Rechberg singt und musiziert ab 14:30 Uhr Turnsaal VS Pfarre Rechberg

29.03.2025 Frühjahrsübung 16 Uhr Feuerwehrhaus FF Rechberg

30.03.2025 Lebkuchenherzverkauf vor der Kirche Landjugend

02.04.2025 Abholung Gelber Sack ab 6 Uhr Rechberg Gemeinde

05.04.2025 Alteisensammlung vormittags Feuerwehrhaus FF Rechberg

16.04.2025 Mobile Problemstoffsammlung 13-18 Uhr Parkplatz Freizeitanlage Gemeinde

17.04.2025 Abholung Restmüll ab 6 Uhr Rechberg Gemeinde

26.04.2025 Sandaktion ganztags Rechberg ÖAAB Rechberg

26.04.2025 Frühlingskonzert 19:30 Uhr Die Turnhalle Perg Musikverein

26.04.2025 Bach- und Flurreinigung ganztägig Rechberg JVP Rechberg

26.-27.04.2025 Pflanzerlmarkt ganztägig Kindergarten Kindergarten

27.04.2025 Saisoneröffnung Großdöllnerhof ab 13 Uhr Großdöllnerhof Gemeinde

29.04.2025 Abholung Altpapier ab 6 Uhr Rechberg Gemeinde

01.05.2025 Maibaumaufstellen/Frühschoppen ab 10:30 Uhr Dorfplatz Landjugend

Veranstaltungen & Termine

Veranstaltungstipps aus dem Naturpark 
Mühlviertel

Kochworkshop - Frühlingsschmankerl
30. April, 22. Mai, 17-21 Uhr
Regional und saisonal schmeckt doppelt gut! Wir 
verarbeiten Produkte unserer Naturpark-Spezia-
litätenbetriebe und verfeinern sie mit Gewürzen 
und Kräutern.

Wanderung - Vom Lebensquell ins Naarntal
14. März, 4. April, 18. April und 16. Mai, 15-18 Uhr
Ausgehend vom Hotel Lebensquell in Bad Zell 
führt der Weg auf Straßen und Waldwegen in die 
urtümliche Landschaft entlang der Naarn.

Konzert - Goethe groovt
9. Mai, ab 19.30 Uhr
Das Musikerkollektiv „Goethe groovt“ vertont Ge-
dichte von Größen der Weltliteratur wie Goethe, 
Schiller und Nietzsche. Die Veranstaltung findet 
am Großdöllnerhof statt. Eintritt sind freiwillige 
Spenden.

Infos und Anmeldung unter:
www.naturpark-muehlviertel.at
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buddy@fuer-uns.at  
+43 664 53 31 756

Gefördert durch

FREUNDSCHAFTEN       PFLEGEN

Begleite internationale 
Pflegekräfte beim Ankommen 
und Zurechtfinden in  
deiner Gemeinde

fuer-uns.at/buddy

Werde
Buddy!


